@ (
DISKRIMINATIONS
DOGNET 20"4

DELTAG 0G FA SVAR PA HVORDAN VI UNDGAR DISKRIMINATION | ALT FRA SKOLER 0G FRITIDSTILBUD TIL PLEJEHJEM
0G JOBCENTRE. 0G HOR HVORDAN EN ANTIDISKRIMINATIONSINDSATS 0GSA ER EN INDSATS MOD RADIKALISERING.

AYDIN SOEI (JOURNALIST) STINE THUGE (DIIS)
HEIDI LYTJE OEHLERS (AARHUS KOMMUNE)

MADS GLAND (SPILLERFORENINGEN) METTE OLSEN
(PEDER LYKKE CENTRET) CHRISTINE E. SWANE
(ENSOMME GAMLES V/ARN) C:NTACT LARS LARSEN
(LG-INSIGHT) BILLOW MICHAEL PETTERSON (VEJLF
KOMMUNE) JOHN JACOBSEN (FYNS POLITI)
SHAMSA SCEGO (SPOT ON SOMALIA) GEETI AMIRI
(DEBATTOR) NIDDAL EL-JABRI (CEO)
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TOR B.11

ANKOMST 06
INDKVARTERING,
H.C. ANDERSEN HOTEL,

ODENSE

13.00

BORNE- 0G UNGEOMRADET

Hvordan forebygges
diskrimination i skole-
klassen?

14.30

KULTUR- 06 FRITIDSOMRADET

Hvordan kan kommuner-
ne sikre lige muligheder
for alle i deres idreets-
tilbud?

16.15

BUSTRANSPORT TIL
VOLLSMOSE
KULTURHUS

Sl 7N
STINE THUGE
Projektleder i DIIS

N

HEIDI LYTJE OEHLERS
Konsulent, Aarhus kommune

ANNA VADGAARD

Skoleleder H.C. Andersen-

skolen

MADS BLAND

Direkter, Spillerforeningen

BUSTRANSPORT
TILBAGE
TILHOTEL

2015
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16.00

bRUPPE

FOTO
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DISKRIMINATIONS

DOGNET 2014

BUSTRANSPORT TIL
VOLLSMOSE
KULTURHUS

08.45

PAUSE g PAUSE

10.40

DISKRIMINATION,
HADFORBRYDELSER 06
RADIKALISERING

Hvordan kan en solid
ligebehandlingsindsats
forebygge polarisering?

12.30

TANKER FRA FREMTIDEN
— ET DANMARK UDEN
DISKRIMINATION?

To visionare unge giver
deres bud p4, hvordan

vi far et Danmark uden
diskrimination.

14.00

/ELDREOMRADET

Hvordan styrkes ligebe-
handlingen af nydanske
@ldre?

BESKAFTIGELSESOMRADET

Lige muligheder for
beskeftigelse - hvad
kan kommunerne gare?

JOHN JACOBSEN

Chefpolitiinspektar
Fyns Politi

R

GEETI AMIRI
Debatter

N

METTE OLSEN

Centerchef ved Peder
Lykke Centret

LARS LARSEN

Partner i LG-Insight

T
SHAMSA SCEGO

Socialrddgiver og grund-
l®gger af Spot on Somalia

NIDDAL EL-JABRI
CEo

CHRISTINE E. SWANE
Direktor, Ensomme
Gamles Varn

MICHAEL PETTERSON
Arbejdsmarkedschef
Vejle Kommune

BUSTRANSPORT
TILBAGE
TILHOTEL




Enheden for
Antidiskrimination

www.ast.dk/efa
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Ankestyrelsen



